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FORMULARIO PER LA PRESENTAZIONE DELLE AZIONI DI ACCOMPAGNAMENTO E SOSTEGNO AI PERCORSI  DEGLI ISTITUTI PROFESSIONALI DI STATO IN REGIME DI SUSSIDIARIETA’ COMPLEMENTARE
Anno scolastico e formativo 2012-2013
PROVINCIA/CIRCONDARIO ________________

Dipartimento/Servizio/Settore_______________

Sezione A

Dati dell’Istituzione Scolastica

(Compilare la sezione a una sola volta per ciascuna istituzione scolastica)
A.1 SCHEDA DEL SOGGETTO ATTUATORE
A.1.1 Dati identificativi dell’Istituzione Scolastica
Tipo di Istituto
Denominazione Istituzione scolastica
Codice Meccanografico Istituzione scolastica
Responsabile Istituzione Scolastica
Referente del progetto 


ruolo
Comune dell’Istituzione scolastica
Provincia dell’Istituzione scolastica
A.1.2 Dati identificativi del/dei Plesso/i Scolastico/i
Denominazione Plesso scolastico

Codice Meccanografico Plesso scolastico
Indirizzo Plesso scolastico (via/piazza, città, provincia, CAP)
Telefono                                       Fax                                            E-mail

A.1.3 Dati previsionali allievi/classi IeFP
	Settore/Indirizzo IPS Nuovo Ordinamento
	Figura nazionale/indirizzo IeFP 
	N. classi previste
	N.  allievi previsti
	I annualità/ II annualità/III annualità

	
	
	
	
	   I annualità

	
	
	
	
	

	Totale
	
	
	


Sezione B                                                              Dati relativi al percorso
(replicare la sezione b per ogni Figura/indirizzo nazionale programmata dall’istituzione scolastica)
B.1
Informazioni generali sulla qualifica
B.1.1 Indicazioni relative alla figura professionale nazionale di cui all’Accordo Stato/Regioni del 27 luglio 2011 e all’ Accordo Stato/Regioni del 19 gennaio 2012
Denominazione della figura nazionale

Eventuale indirizzo della figura nazionale

Referenziazioni della figura nazionale: 

Attività economica (ATECO/ISTAT 2007)
Nomenclatura Unità Professionali (NUP/ISTAT 2006):
B.1.2 Standard di riferimento per la progettazione dell’attività formativa (scegliere tra le 2 opzioni)
· Figure Professionali del Repertorio Regionale delle Figure Professionali correlate con le figure nazionali di cui all’Accordo Stato/Regioni del 27 luglio 2011 e all’Accordo Stato/Regioni del 19 gennaio 2012: progettazione di percorso finalizzato all’acquisizione di competenze relative a figure professionali; rilascio di attestato di qualifica.       Compilare la sezione B.1.2.1
· Profili del Repertorio Regionale dei Profili Professionali correlate con le figure nazionali di cui all’Accordo Stato/Regioni del 19 gennaio 2012: progettazione di percorso finalizzato all’acquisizione di competenze relative a profili professionali riferiti a qualifiche dovute per legge di “Estetista (addetto)” e “Addetto parrucchiere unisex”; rilascio di attestato di qualifica.
         Compilare la sezione B.1.2.2
B.1.2.1 Indicazioni relative alla figura professionale del Repertorio Regionale delle Figure Professionali - RRFP
Denominazione della figura regionale:
Descrizione sintetica della figura:

Denominazione Aree di Attività che compongono la figura: 

1)

2)

…

9) 

B.1.2.2 Indicazioni relative al profilo del Repertorio Regionale dei Profili di “Estetista (addetto)” e “Addetto parrucchiere unisex”
Denominazione del profilo professionale del Repertorio Regionale dei Profili
Codice del profilo professionale del Repertorio Regionale dei Profili
B.2
Descrizione del percorso
B.2.1 Articolazione del percorso
B.2.1.1 Durata e articolazione del percorso per gli iscritti alle prime classi nel 2012-2013
Durata e articolazione del percorso nell’arco del triennio  (minimo 2970 massimo 3168 ore)
B.2.1.1.a Articolazione del percorso nel triennio

	Articolazione delle ore del percorso finalizzate all’acquisizione della qualifica nell’arco del triennio (espressa in ore)
	ore

	a) Lezioni dedicate all’insegnamento delle competenze di base 
	
	% rispetto alla durata complessiva
	

	 Di cui in compresenza
	
	

	b) Lezioni teoriche dedicate all’insegnamento delle competenze tecnico-professionali 
	
	% rispetto alla durata complessiva
	

	Di cui in compresenza
	
	
	

	c) Laboratori di pratica professionale (minimo 540 ore)

	
	% rispetto alla durata complessiva
	

	Di cui in compresenza
	
	

	d) Stage/tirocinio (minimo 540 ore)

	
	% rispetto alla durata complessiva
	

	Ore di tutoraggio a supporto
	
	

	Totale (minimo 2970 ore massimo 3168  ore) (a+b+c+d)
	
	
	100%


B.2.1.1.b Competenze di base 
(il valore complessivo deve coincidere con il totale delle ore previste per le lezioni dedicate all’insegnamento delle competenze di base, punto a della tabella sopra riportata)
	Denominazione Competenza di base di cui all’Accordo del 27 luglio 2011
	Durata (h)
	conoscenze
	capacità
	UF n.
	Denominazione UF
	Anno

(I, II, III)

	Competenza linguistica
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	Competenza matematica, scientifico, tecnologica
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	Competenza storico, socio-economica
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	Totale (h)
	


B.2.1.1.c Competenze tecnico-professionali (il valore complessivo deve coincidere con il totale delle ore indicate ai punti b), c) e d) della tabella sopra riportata “Articolazione delle ore del percorso finalizzate all’acquisizione della qualifica nell’arco del triennio (espressa in ore)”
Se il riferimento è costituito da figure del RRFP la progettazione è per singole Aree di Attività - AdA; se il riferimento è costituito dalle Qualifiche disciplinate da normativa di settore di “Estetista” e “Addetto parrucchiere unisex” la progettazione è per competenze (Cfr. allegato A degli Indirizzi)
	Denominazione Competenza (Regolamento 47/R/2007 e s.m.i. + DGR 259/2012)
	Durata (h)
	conoscenze
	capacità
	UF n.
	Denominazione UF
	Anno

(I, II, III)

	Competenze di Base
	
	
	
	
	Area socio-culturale
	

	
	
	
	
	
	Area giuridica
	

	Competenze Trasversali
	
	
	
	
	Area psicologica e sociale
	

	Competenze Tecnico-Professionali
	
	
	
	
	Area igienico-sanitaria
	

	
	
	
	
	
	Area tecnico-professionale
	

	Competenze aggiuntive figura nazionale: Definire e pianificare fasi delle operazioni da compiere sulla base delle istruzioni ricevute e del sistema di relazioni
	
	
	
	
	
	

	Competenze aggiuntive figura nazionale: Monitorare il funzionamento di strumenti e attrezzature, curando le attività di manutenzione ordinaria
	
	
	
	
	
	

	Competenze aggiuntive figura nazionale: Collaborare alla gestione e promozione dell’esercizio
	
	
	
	
	
	

	Competenze aggiuntive figura nazionale: Eseguire i trattamenti di base, individuando i prodotti cosmetici in funzione del  trattamento da realizzare
	
	
	
	
	
	

	Totale (h)
	


B.2.1.1.d  Durata e articolazione del percorso nel PRIMO ANNO 2012-2013
	Articolazione delle ore del percorso per l’acquisizione della qualifica nell’arco del I anno (espressa in ore)
	ore

	a) Lezioni dedicate all’insegnamento delle competenze di base 
	
	% rispetto alla durata complessiva
	

	 Di cui in compresenza
	
	

	b) Lezioni teoriche dedicate all’insegnamento delle competenze tecnico-professionali 
	
	% rispetto alla durata complessiva
	

	Di cui in compresenza
	
	
	

	c) Laboratori di pratica professionale


	
	% rispetto alla durata complessiva
	

	Di cui in compresenza
	
	

	Totale (a+b+c) minimo  990 ore massimo 1056 ore
	
	
	100%


	Denominazione Competenza di base di cui all’Accordo del 27 luglio 2011
	conoscenze
	capacità
	UF n.
	Denominazione UF
	Durata UF (h)
	Contenuti formativi
	Discipline comuni e di indirizzo

	Competenza linguistica
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	Competenza matematica, scientifico, tecnologica
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	Competenza storico, socio-economica
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	totale
	


	Denominazione Competenza (Regolamento 47/R/2007 e s.m.i. + DGR 259/2012)
	conoscenze
	capacità
	UF n.
	Denominazione UF
	Durata UF (h)
	Contenuti formativi
	Discipline comuni e di indirizzo

	Competenze di Base
	
	
	
	Area socio-culturale
	
	
	

	
	
	
	
	Area giuridica
	
	
	

	Competenze Trasversali
	
	
	
	Area psicologica e sociale
	
	
	

	Competenze Tecnico-Professionali
	
	
	
	Area igienico-sanitaria
	
	
	

	
	
	
	
	Area tecnico-professionale
	
	
	

	Competenza aggiuntiva figura nazionale: Definire e pianificare fasi delle operazioni da compiere sulla base delle istruzioni ricevute e del sistema di relazioni
	
	
	
	
	
	
	

	Competenza aggiuntiva figura nazionale: Monitorare il funzionamento di strumenti e attrezzature, curando le attività di manutenzione ordinaria
	
	
	
	
	
	
	

	Competenza aggiuntiva figura nazionale: Collaborare alla gestione e promozione dell’esercizio
	
	
	
	
	
	
	

	Competenza aggiuntiva figura nazionale: Eseguire i trattamenti di base, individuando i prodotti cosmetici in funzione del  trattamento da realizzare
	
	
	
	
	
	
	

	totale
	


B.2.1.1.e Metodologie e risorse umane coinvolte nell’anno di riferimento

Metodologie (descrivere le metodologie adottate sia per un efficace apprendimento di saperi teorico-tecnici sia per un completo sviluppo di competenze richieste dallo standard professionale)
Professionalità coinvolte (indicare le figure professionali interne o esterne attivate nell’anno)
Organizzazione e logistica (indicare le principali attrezzature e materiali utilizzati in relazione alla metodologia didattica adottata e alle finalità formative)
B.2.1.1.f Articolazione e struttura delle prove di verifica 
Dettaglio delle prove per la verifica degli apprendimenti per l’anno di riferimento (inserire le informazioni per ciascuna UF progettata)
 Tipi di prove per la verifica degli apprendimenti e loro caratteristiche:

Finalità e obiettivi delle prove:

Modalità di svolgimento di ciascuna prova:

Tempi di somministrazione della prova:

Strumenti per la valutazione delle prestazioni effettuate dai candidati (griglie di analisi, schede di osservazione, etc.):
Progettazione di massima delle prove finali

Tipi di prove (prove tecnico-pratiche, colloquio, prove di tipo oggettivo) e loro caratteristiche:

Finalità e obiettivi delle prove:

B.2.1.1.g Durata e articolazione del percorso nel SECONDO ANNO
	Articolazione delle ore del percorso per l’acquisizione della qualifica nell’arco del II anno (espressa in ore)
	ore

	a) Lezioni dedicate all’insegnamento delle competenze di base 
	
	% rispetto alla durata complessiva
	

	 Di cui in compresenza
	
	

	b) Lezioni teoriche dedicate all’insegnamento delle competenze tecnico-professionali 
	
	% rispetto alla durata complessiva
	

	Di cui in compresenza
	
	
	

	c) Laboratori di pratica professionale


	
	% rispetto alla durata complessiva
	

	Di cui in compresenza
	
	

	d) Stage/tirocinio 

	
	% rispetto alla durata complessiva
	

	Ore di tutoraggio a supporto
	
	

	Totale  (a+b+c+d) minimo  990 ore massimo 1056 ore
	
	
	100%


	Denominazione Competenza di base di cui all’Accordo del 27 luglio 2011
	conoscenze
	capacità
	UF n.
	Denominazione UF
	Durata UF (h)
	Contenuti formativi
	Discipline comuni e di indirizzo

	Competenza linguistica
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	Competenza matematica, scientifico, tecnologica
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	Competenza storico, socio-economica
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	totale
	


	Denominazione Competenza (Regolamento 47/R/2007 e s.m.i. + DGR 259/2012)
	conoscenze
	capacità
	UF n.
	Denominazione UF
	Durata UF (h)
	Contenuti formativi
	Discipline comuni e di indirizzo

	Competenze di Base
	
	
	
	Area socio-culturale
	
	
	

	
	
	
	
	Area giuridica
	
	
	

	Competenze Trasversali
	
	
	
	Area psicologica e sociale
	
	
	

	Competenze Tecnico-Professionali
	
	
	
	Area igienico-sanitaria
	
	
	

	
	
	
	
	Area tecnico-professionale
	
	
	

	Competenza aggiuntiva figura nazionale: Definire e pianificare fasi delle operazioni da compiere sulla base delle istruzioni ricevute e del sistema di relazioni
	
	
	
	
	
	
	

	Competenza aggiuntiva figura nazionale: Monitorare il funzionamento di strumenti e attrezzature, curando le attività di manutenzione ordinaria
	
	
	
	
	
	
	

	Competenza aggiuntiva figura nazionale: Collaborare alla gestione e promozione dell’esercizio
	
	
	
	
	
	
	

	Competenza aggiuntiva figura nazionale: Eseguire i trattamenti di base, individuando i prodotti cosmetici in funzione del  trattamento da realizzare
	
	
	
	
	
	
	

	totale
	


B.2.1.1.h Durata e articolazione del percorso nel TERZO ANNO
	Articolazione delle ore del percorso per l’acquisizione della qualifica nell’arco del III anno  (espressa in ore)
	ore

	a) Lezioni dedicate all’insegnamento delle competenze di base 
	
	% rispetto alla durata complessiva
	

	 Di cui in compresenza
	
	

	b) Lezioni teoriche dedicate all’insegnamento delle competenze tecnico-professionali 
	
	% rispetto alla durata complessiva
	

	Di cui in compresenza
	
	
	

	c) Laboratori di pratica professionale


	
	% rispetto alla durata complessiva
	

	Di cui in compresenza
	
	

	d) Stage/tirocinio 

	
	% rispetto alla durata complessiva
	

	Ore di tutoraggio a supporto
	
	

	Totale  (a+b+c+d) minimo  990 ore massimo 1056 ore
	
	
	100%


	Denominazione Competenza di base di cui all’Accordo del 27 luglio 2011
	conoscenze
	capacità
	UF n.
	Denominazione UF
	Durata UF (h)
	Contenuti formativi
	Discipline comuni e di indirizzo

	Competenza linguistica
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	Competenza matematica, scientifico, tecnologica
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	Competenza storico, socio-economica
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	totale
	


	Denominazione Competenza (Regolamento 47/R/2007 e s.m.i. + DGR 259/2012)
	conoscenze
	capacità
	UF n.
	Denominazione UF
	Durata UF (h)
	Contenuti formativi
	Discipline comuni e di indirizzo

	Competenze di Base
	
	
	
	Area socio-culturale
	
	
	

	
	
	
	
	Area giuridica
	
	
	

	Competenze Trasversali
	
	
	
	Area psicologica e sociale
	
	
	

	Competenze Tecnico-Professionali
	
	
	
	Area igienico-sanitaria
	
	
	

	
	
	
	
	Area tecnico-professionale
	
	
	

	Competenza aggiuntiva figura nazionale: Definire e pianificare fasi delle operazioni da compiere sulla base delle istruzioni ricevute e del sistema di relazioni
	
	
	
	
	
	
	

	Competenza aggiuntiva figura nazionale: Monitorare il funzionamento di strumenti e attrezzature, curando le attività di manutenzione ordinaria
	
	
	
	
	
	
	

	Competenza aggiuntiva figura nazionale: Collaborare alla gestione e promozione dell’esercizio
	
	
	
	
	
	
	

	Competenza aggiuntiva figura nazionale: Eseguire i trattamenti di base, individuando i prodotti cosmetici in funzione del  trattamento da realizzare
	
	
	
	
	
	
	

	totale
	


B.3
Architettura del Progetto

B.3.1 Articolazione del programma didattico: quadro orario
PRIMO ANNO (solo per le I classi che avvieranno il percorso nel 2012-2013)
SCHEMA QUADRO ORARIO, UTILIZZO AUTONOMIA E FLESSIBILITA’ 
	Discipline comuni e di indirizzo
	Ore annue previste nella sussidiarietà complementare regionale (I anno)
	Di cui ore  in compresenza

	
	
	

	
	
	

	Totale 
	minimo 990 massimo 1056
	


Sezione C                                          Breve descrizione delle azioni progettuali
(replicare la sezione c per ogni Figura/indirizzo nazionale programmata dall’istituzione scolastica)
C.1 Azioni di tutoraggio per lo stage/tirocinio
Indicare gli obiettivi, la durata delle azioni di tutoraggio, le modalità organizzative e di attuazione
C.2 Laboratori di pratica professionale
Descrivere le modalità con cui si intendono attuare le attività di laboratorio
C. 3 Compresenza dei docenti per lezioni teoriche dedicate all’insegnamento delle competenze tecnico-professionali
Descrivere le modalità con cui si intende attuare la compresenza dei docenti
Sezione D                                                          Piano Finanziario
Articolazione del piano finanziario per le classi che avviano il I° anno del percorso nel 2012/2013 per la qualifica regionale di __________________________

(ripetere la tabella per ogni figura/indirizzo nazionale di riferimento)
	Numero classi previste (1) _________

	Numero allievi previsti ____________

	a) Progettazione
	Totale (a)
	€ …......

	Azioni di accompagnamento
	ore____
	euro _____
	subtotale (a)
	€ …......

	Prove di verifica finale (max 5%)*
	ore ___
	euro _____
	subtotale (a)
	€ …......

	Coordinamento (max 5%)*
	ore ___
	euro _____
	subtotale (a)
	€ …......

	b) Personale amministrativo (max 7%)      
	ore___
	euro______
	Totale (b)
	€ …......

	Amministrazione                                       
	ore____
	euro______
	subtotale (b)
	€ ….......

	Rendicontazione e monitoraggio (max 7%)* 
	ore___
	euro______
	subtotale (b)
	€ ….......

	c) Laboratori 
	Totale (c)
	€ …......

	Personale ATA (max 20%)**                 
	ore____
	euro______
	subtotale (c)
	€ …......

	Materiali di consumo (max 20%)**
	subtotale (c)
	€ …......

	d) Compresenza o docenza esperto per percorso di Estetista e Addetto parrucchiere unisex
	Totale (d)
	€ ….......

	Personale docente nelle attività di laboratorio 
	ore______
	euro______
	subtotale (d)
	€ ….......

	Personale docente in aula                 
	ore______
	euro______
	subtotale (d)
	€ ….......

	e) Tutoraggio                                  
	ore_______
	euro______
	Totale (e)
	€ ….......

	f) Esami finali
	Totale (f)
	€ …......

	Materiali per la realizzazione
	subtotale (f)
	€ ….....

	Commissione esame                      
	ore______
	euro______
	subtotale (f)
	€ ….....

	Totale per singola classe (2)
	(a+b+c+d+e+f)
	€ ….....

	Totale per singolo allievo
	([2]/num. allievi)
	€ …......

	Totale complessivo
	(1*2)
	€ …......


* Tale percentuale (%) si calcola sul costo totale del progetto

** Tale percentuale (%) si calcola sul costo dell’azione di rafforzamento delle attività formative di laboratorio (per costi dell’azione di rafforzamento delle attività formative di laboratorio si intendono i costi derivanti dalle seguenti voci: docenza per laboratori, personale ATA e materiali di consumo)
Il valore massimo del finanziamento richiesto non potrà essere superiore al coefficiente previsto dagli Indirizzi (320 euro) moltiplicato il numero totale degli allievi previsti.

AVVERTENZE

· Il formulario deve essere compilato in tutte le sue parti, fatto salvo quanto stabilito dagli Indirizzi.

Nel caso in cui uno o più elementi richiesti non ricorrano per il progetto specifico, sarà sufficiente indicarlo nella corrispondente sezione/sottosezione del formulario.

· Il formulario deve essere sottoscritto – pena l’esclusione – dal Responsabile dell’Istituzione Scolastica che presenta il progetto.

SOTTOSCRIZIONE FORMULARIO

Il  sottoscritto……………………………………….in qualità di Responsabile dell’Istituzione Scolastica che presenta il  progetto

Attesta 

l’autenticità di tutto quanto dichiarato nel formulario e sottoscrive tutto quanto in esso contenuto.

                                               FIRMA
Allegato 





Logo OI








� Indicare a quale/i anno/i (I, II o III) si riferiscono le lezioni dedicate all’insegnamento di ciascuna competenza


� Indicare a quale/i anno/i (I, II o III) si riferiscono le lezioni dedicate all’insegnamento di ciascuna competenza
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